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RELATÓRIO E CONTAS DA FREGUESIA DE POMBAL 

ANO DE 2020 

 

1. Introdução 

Nos termos do nº 2 do artigo 11º da Lei nº 75/2013 de 12 de setembro, o executivo 

da Junta de Freguesia de Pombal submete à apreciação da Assembleia de Freguesia, 

o Relatório de Gestão referente ao ano de 2020, após a sua aprovação por 

unanimidade, em reunião do executivo, que teve lugar no passado 8 de junho de 

2021. 

Assim, e para conhecimento de V. Exas. segue toda a documentação relacionada com 

a Prestação Contas da Freguesia de Pombal, no sentido de analisarem todas as 

rubricas respeitantes às receitas e despesas executadas em 2020, bem como todos os 

aspetos agora exigíveis no âmbito do novo sistema contabilístico pelo qual se regem 

as administrações públicas (SNC-AP). 

Do ponto de vista da gestão, este foi um ano atípico, com elevados constrangimentos 

à atividade e imprevisibilidade permanente, que levaram a que muito do trabalho 

planeado desse lugar a uma luta diária para satisfazer as necessidades da comunidade. 

Após a análise de todos os documentos, puderam verificar que o grau de execução 

orçamental da receita, em 31 de dezembro de 2020, se cifrou em 78,53% 

representando um valor total de execução de 1.075.630,72€.  Por seu turno, a 

execução orçamental da despesa cifrou-se 72,72%, correspondendo a um valor total 

de execução de 995.947,13€. O saldo de gerência de 2020 foi assim de 79.683,59€.  

É importante recordar que a orçamentação foi feita tendo em perspetiva um ano de 

consolidação das atividades realizadas e de concretização de novos investimentos, 

mas a realidade de 2020 acabou por revelar-se um cenário atípico, em que o foco das 
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atenções rapidamente foi direcionado para a prevenção e intervenção no âmbito da 

pandemia. Tendo em consideração esta circunstância de caráter imprevisível, os 

resultados alcançados, apesar de revelarem execução inferior ao ano 2019, podem 

ser considerados positivos.  

Não obstante toda a incerteza do ano 2020, no que concerne à gestão da Freguesia de 

Pombal foi mantido o pressuposto de rigor e controlo, bem como o princípio de 

gestão pelo qual nos regemos: o que recebemos deve ser sempre igual ou superior ao 

que gastamos.  

Acrescentamos a esta base a procura do cumprimento escrupuloso das normas 

contabilísticas e de relato, procurando fazer uma gestão criteriosa no que concerne 

ao equilíbrio na execução das receitas e despesas, destacando a aplicação dos 

princípios da transparência, bem como de economia, eficiência e eficácia da gestão 

de dinheiros públicos.  

Neste aspeto, e também indo ao encontro daquele que deve ser o exemplo dos 

titulares de cargos políticos na gestão pública, a Junta de Freguesia aprovou e 

promoveu a publicidade (site e Diário da República) do Código de Conduta da 

Freguesia de Pombal. 
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2. Execução Orçamental – Receitas 

2.1 Resumo das Receitas 

Ao nível das Receitas, terminámos o ano civil com um montante de 1.075.630,00 €, 

correspondendo a uma redução de cerca de 60 mil euros face a 2019, facto que é 

explicado pela circunstância pandémica atravessada, que resultou numa redução de 

receitas associadas às prestações de serviços, fundamentalmente na componente de 

apoio à família. Abaixo transcrevemos resumidamente os valores por rubricas, que 

correspondem ao total das receitas. 

Controlo Orçamental – Resumo 

Receitas Correntes Valores Orç. Valores Rec. % 

Impostos Diretos ----------- 42.000,00€ 44.683,31€ 103,60% 

Imposto indiretos----------- 50,00€ 0,00€ 0,00% 

Taxas, multas e outras ---- 19.850,00€ 16.493,11€ 83,09% 

Rendimentos propriedade 50,00€ 0,00€ 0,00% 

Transferências e subsídios 

correntes - 

808.276,00€ 747.573,62€ 92,49% 

Venda de bens e serviços 307.641,00€ 121.652,95€ 39,54% 

Outras receitas correntes- 313,00€ 0,00€ 0,00% 

Total receitas correntes 1.178.180,00€ 930.402,99€ 78,97% 

 

Receitas de capital Valores Orç. Valores Rec. % 

Venda de bens de Invest. 1.200,00€ 0,00€ 0,00% 

Transferências e subsídios de 

capital. 

Outras receitas de capital 

93.500,00€ 

 

1.000,00€ 

49.620,29€ 

 

0,00€ 

53,07% 

 

0,00% 

Total receitas capital 95.700,00€ 49.620,29€ 51,85% 

    

Reposições não abatidas. 300,00€ 184,67€ 61,56% 

Saldo gerência anterior. 95.422,77€ 95.422,77€ 100,00% 

 

 Previsão Orçamento 2020      Valores Orç. Valores Rec. % 

 1.369.602,77€ 1.075.630,72€ 78,53% 
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3. Execução Orçamental – Despesas 

3.1 Resumo das Despesas 

Ao nível das Despesas, terminámos o ano civil com um montante aplicado de 

995.947,13€, o correspondente a 72,72% do orçamentado (1.369.602,77€). 

Contudo, cumpre-nos informar que o valor total dos compromissos assumidos para 

o ano civil de 2020, se cifrou em 881.651,70€, tendo transitado para 2020, o montante 

de 11.148,66€. 

Este resultado revela o cuidado de não extravasarmos as nossas capacidades 

financeiras, nunca ultrapassando em despesas o valor das receitas. Para 

conhecimento, abaixo transcrevemos resumidamente os valores por rúbricas, que 

fazem parte do total das despesas. 

Controlo Orçamental – Resumo das Despesas 

Despesas Correntes Valores Orçam. Valores gastos % 

Despesas com pessoal ---- 654.010,00€ 565.002,30€ 86,39% 

Aquisição de bens e Serv. 453.377,77€ 282.811,50€ 62,38% 

Juros e outros encargos 1.000,00€ 0,00€ 0,00% 

Transferências e subsídios 

correntes 

63.800,00€ 49.913,20€ 78,23% 

Outras despesas correntes 5.625,00€ 2.508,84€ 44,60% 

Total 1.177.812,77€ 900.235,84€ 76,43% 

Despesas de Capital Valores Orçam. Valores gastos % 

Aquisição Bens Capital - 185.540,00€ 95.711,29€ 51,59% 

Transferências e subsídios de 

capital  

6.250,00€ 0,00€ 0,00% 

Total 191.790,00€ 95.711,29€ 49,90% 

Previsão Orçamental 2020 Valores Orç Valores gastos % 

 1.369.602,77€ 995.947,13€ 72,72% 
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No que diz respeito às despesas com pessoal, que foram no seu todo, no 

montante de 565.002,30€, havendo sido orçamentadas em 654.010,00€, 

correspondendo a uma percentagem de execução de 86,39% desta rubrica e 

a 56,73% do montante global executado, o que demonstra a importância dos 

recursos humanos da freguesia na execução das atividades de serviços que 

por estas são prestados, e assegurando a boa execução dos protocolos 

firmados com o Município e outras entidades. 

Grande parte das despesas da Freguesia de Pombal respeitam efetivamente a 

despesas de pessoal, sendo estas verbas afetas a colaboradores cujo trabalho 

é imprescindível, não só para a atividade administrativa da autarquia, mas 

sobretudo pelo facto de essa assumir por inteiro a componente social de apoio 

à família, bem como pelo cumprimento integral do protocolo de delegação 

de competências e acordos de execução celebrados com o Município de 

Pombal.  

A ação social escolar/educação é a atividade que carece de mais recursos 

humanos, seguindo-se os trabalhos exteriores (abertura de caminhos, sua 

conservação, manutenção e limpeza de valetas, colocação de manilhas, 

manutenção/conservação dos Jardins de Infância e das escolas do 1º Ciclo do 

ensino básico e todos os trabalhos inseridos na delegação de competências). 

Ainda assim, a Junta de Freguesia optou pela contratação externa para 

execução das faixas de gestão de combustível e parte da manutenção de 

espaços verdes. 

A seguir damos conhecimento das atividades acima referenciadas, quer na 

Componente Social de Apoio à Família, quer nos serviços em trabalhos no 

exterior: 
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4. Componente Social de Apoio à Família 

4.1 Jardins de Infância - almoços 

A Freguesia de Pombal continuou a assegurar o transporte e fornecimento de 

refeições diárias, devidamente acondicionadas, a crianças do ensino pré-

escolar cujos encarregados de educação tenham aderido a este serviço.  

No ano letivo 2019/2020 foram asseguradas refeições a uma média de 247 

crianças, sendo que no ano letivo 2020/2021 asseguramos 237. 

 

4.2  Jardins Infância - Prolongamento 

A Freguesia de Pombal deu continuidade ao serviço de prolongamento, 

sempre que a situação de saúde pública o permitiu, o qual funcionou entre as 

15h30 e as 19h00, sendo assegurado pelas Assistentes Operacionais 

contratadas para o efeito pela Junta de Freguesia, respondendo assim às 

necessidades de um número alargado de pais/crianças. No ano letivo 

2019/2020, usufruíram deste serviço uma média de 174 crianças por dia e no 

ano letivo 2020/2021, frequentam 175. 

 

4.3 1º Ciclo ensino básico – Almoços 

A Freguesia de Pombal continuou igualmente a assegurar o serviço de 

almoços às crianças do 1.º ciclo do Ensino Básico, num trabalho que integra 

o Agrupamento de Escolas de Pombal e o Agrupamento de Escolas Gualdim 

Pais.  

No ano letivo 2019/2020, foram asseguradas uma média de 488 refeições 

diárias, um número inferior ao do ano letivo 2020/2021, que ronda as 515 

refeições diárias requeridas pelos pais e encarregados de educação. 
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4.4 Atividades de Tempos Livres  

As Atividades dos Tempos Livres (ATL), funcionam durante 90 minutos por 

dia, iniciando às 17h30 e terminando às 19h.  

O número de crianças inscritas no ATL no ano letivo 2019/2020 foi de 

294/dia, enquanto no ano letivo que iniciou em 2020 frequentam 258. As 

crianças foram distribuídas de acordo com os locais das Atividades dos 

Tempos Livres existentes nas escolas da freguesia.  

 

4.5 Atividades de Enriquecimento Curricular  

As Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) têm sido uma área à qual 

esta Junta de Freguesia tem dedicado particular atenção, na medida em que 

tem um potencial enorme no desenvolvimento das crianças em áreas que 

tradicionalmente não integram o currículo escolar. Contamos já uma dúzia 

de anos de AEC’s promovidas pela Freguesia de Pombal, as quais têm vindo 

a ser melhoradas com o propósito de ir ao encontro das expetativas das 

crianças e encarregados de educação. 

No ano letivo 2019/2020, contabilizaram-se 615 crianças inscritas, um 

número que em 2020/2021 subiu para 621 crianças/dia. Em termos de 

atividades desenvolvidas, apresentamos aquelas que decorrem no ano letivo 

ainda em curso, que foi pautado pela continuidade da Probótica e da 

Educação para a Felicidade, como apostas bem-sucedidas junto das crianças. 

4º ano | três horas de atividades por semana, distribuídas por: 

▪ 1 hora de Xadrez; 

▪ 1 hora de Educação Física; 

▪ 1 hora de Cidadania. 
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3º ano | cinco horas de atividades/semana, distribuídas por: 

▪ 2 horas de Atividade Física e Desportiva; 

▪ 1 hora de Xadrez; 

▪ 1 hora de Cidadania; 

▪ 1 hora de Expressão Artístico-cultural 

1º e 2º ano | cinco horas de atividades/semana, distribuídas por: 

▪ 2 horas de Atividade Física e Desportiva; 

▪ 1 hora de Expressão Artístico-cultural; 

▪ 1 hora de Probótica; 

▪ 1 hora de Educação para a Felicidade 

 

Nos períodos sem atividade devidos ao surto pandémico, os professores das 

AEC continuaram a produzir materiais e a ser incentivados a criar conteúdos 

para interagir com as crianças. 
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5. Máquinas e meios de transporte 

Uma componente fundamental para a execução das tarefas diárias que são 

competência desta Freguesia, não só no que respeita aos trabalhos de 

exteriores, mas também no apoio à Educação e Ação Social, são os meios e 

ferramentas de que dispomos e nos quais investimos ao longo dos anos. 

Assim, elencamos a lista de meios rodoviários e outros que são pertença da 

Freguesia de Pombal e usados pelos recursos humanos que nela trabalham no 

cumprimento das suas funções.  

• 1 Retroescavadora; 

• 1 Niveladora; 

• 1 Trator grande; 

• 1 Trator pequeno; 

• 1 Atrelado para o trator; 

• 1 Carrinha com cabine dupla e caixa de carga; 

• 1 Carrinha transporte materiais, c/báscula, 3500Kg; 

• 1 Carrinha transporte matérias, 3000kg cabine dupla; 

• 1 Máquinas destroçadoras; 

• 1 Camião de 19 toneladas; 

• 1 Atomizador de 600 litros com 2 espalhadores; 

• 2 Carrinhas de transporte de crianças de 9 lugares; 

• 2 Miniautocarros de 16 lugares; 

• 1 Carrinha ligeira de 5 lugares; 

• 2 Carrinhas ligeiras comercias; 

• 1 Carrinha de todo-o-terreno; 

• 1 Pá niveladora para trator; 

• 1 Carregador frontal para trator; 

• 1 Cilindro com 2 rolos de 90cm; 

• 2 Betoneiras; 

• Outro equipamento diverso que faz parte do material necessário à 

boa execução de todo o trabalho de exteriores. 
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6. Aquisição de bens e serviços 

Relativamente a esta rubrica, orçamentada em 453.377,77€ foram utilizados 

282.811,50€ correspondendo a uma execução orçamental de 62,38%, 

sobressaindo destas, os valores de: 

Combustíveis e lubrificantes 21.545,34€ 

Alimentação – Refeições confecionadas 
91.053,22€ 

Conservação de bens 
21.787,35€ 

Atividades de Enriquecimento Curricular 
62.276,25€ 

Outros serviços  
18.761,33€ 

 

Este resultado final é positivo, já que obedecendo aos valores do Plano e 

Orçamento, tivemos ao longo do ano, uma gestão perfeitamente controlada. 

De referir o decréscimo face a 2019 na despesa de alimentação – refeições 

confecionadas, justificado pelos períodos de suspensão de atividade 

presencial nas escolas, motivados pela pandemia. 
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7. Aquisição de Bens de Capital 

Relativamente a esta rubrica, orçamentada em 185.540,00€ foram utilizados 

95.711,29€ correspondendo a uma execução orçamental de 51,59%, 

sobressaindo destas, os valores de: 

Abertura, conservação e limpeza de estradas, bermas e 

caminhos 

24.228,62€ 

Viatura de transporte 
47.344,79€ 

Parques e jardins 
9.094,49€ 

Aquisição de terrenos 
5.914,26€ 

Reparação e beneficiação de habitação de Munícipes 

carenciados 
2.275,50€ 

 

No que respeita às despesas de capital, há a evidenciar a concretização da 

aquisição de viatura de transporte (viatura nova para transporte coletivo de 

passageiros – miniautocarro). Continuou a ser feito um importante 

investimento na abertura, conservação e limpeza de estradas, bermas e 

caminhos. 

A verba não executada prendeu-se fundamentalmente com a importante 

ponderação em relação ao timing de aquisição do trator com braço 

destroçador, naquele que é um investimento importante, mas também 

oneroso para a Freguesia de Pombal, e cuja gestão da despesa deve ter em 

consideração as disponibilidades financeiras e a garantia de apoio por parte 

do Município de Pombal.  
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8. Execução do Plano Anual de Investimento 

 

• Aquisição de viatura de transporte de passageiros; 

• Reparação e beneficiação de habitação munícipes carenciados 

(Programa Amparha e outros); 

• Ampliação, requalificação e conservação do Parque de Merendas do 

Cotrofe; 

• Colocação e manutenção de sinalização toponímica; 

• Conservação e colocação de abrigos de passageiros; 

• Aquisição de equipamento administrativo; 

• Aquisição de software informático; 

• Aquisição de ferramentas e utensílios; 

• Aquisição de equipamento hoteleiro; 

• Construção de diversos aquedutos e colocação de manilhas; 

• Abertura de novos caminhos, com todas as estruturas tidas como 

possíveis e necessárias; 

• Conservação e manutenção de estradas e caminhos, de acordo com o 

protocolo assumido entre Câmara e Junta de Freguesia.  
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9. Eventos, parcerias e outros 
 

9.1 Educação 

▪ As Férias Felizes realizaram-se num contexto atípico. Na sequência 

da emergência de saúde pública, declarada pela Organização Mundial 

de Saúde, classificada do vírus COVID-19, foram tomadas medidas 

excecionais de prevenção face ao surto e à situação epidemiológica. 

Neste sentido, não se realizaram algumas das atividades que haviam 

sido promovidas no ano letivo 2018/2019. Ainda assim, as Férias 

Felizes de Verão realizaram-se, pela primeira vez, durante todo o 

verão. Também se realizaram em setembro e no Natal. As Férias 

Felizes foram pautadas por algumas parcerias e atividades possíveis 

de realizar, com o firme propósito de proporcionar momentos 

inesquecíveis a todas as crianças e promover experiências novas; 

 

▪ Permanência das crianças do Pré-escolar e do 1º Ciclo, inscritas no 

Prolongamento e no ATL, tendo sido desenvolvidas as atividades 

possíveis face à pandemia Covid-19; 

 

▪ Implementação, por parte da Coordenadora da componente Social de 

Apoio à Família, de atividades lúdicas com as crianças, quer dos 

Jardins de Infância, quer do 1º Ciclo do Ensino Básico; 

 

▪ Não foram realizadas ações de formação durante o ano 2020 

atendendo ao surto da pandemia Covid-19. 

 

 

9.2 Ação Social 

Uma intervenção social de proximidade só é possível devido à existência das 

parcerias com as diversas instituições e entidades locais, preconizando, 

assim, um verdadeiro trabalho em rede, caraterizado pelo fortalecimento de 

laços comunitários, pela solidariedade social, mas sobretudo, por uma 

aprendizagem mútua e continua.  
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A atividade relacionada com a ação social tem vindo a crescer a vários níveis, 

estando explanado no Relatório de Atividades da Comissão Social da 

Freguesia de Pombal o reflexo do ano de 2020. O contexto pandémico 

também contribuir para o crescimento e adaptação das atividades nesta área 

aos constrangimentos e às necessidades identificadas. 

Durante o ano transato realizaram-se as seguintes ações:  

▪ Uma reunião Plenária da Comissão Social da Freguesia de Pombal;  

▪ Seis reuniões do Núcleo Executivo da Comissão Social da Freguesia 

de Pombal;  

▪ 185 Atendimentos sociais; 32 visitas domiciliárias; 37 

encaminhamentos;  

▪ Projeto Aldeias 65+: 35 intervenções; 233 visitas domiciliárias; 119 

entregas de sebentas Pombal 65+; 119 entrega de máscaras 

comunitárias; 891 contactos telefónicos;  

▪ Projeto Avós e Netos: quatro ações (Jardim de Infância do Barrocal; 

Jardim de Infância do Alto dos Crespos);  

▪ Projeto Intercâmbio Sénior: 1 intervenção;  

▪ Projeto Idosos entre Nós – 34 contactos telefónicos; 10 visitas 

domiciliárias, 10 entregas de sebentas Pombal 65+; 

▪ Comemoração do Dia dos Avós: Divulgação do vídeo – significado 

de ser avô/ó e neto/a), em parceria com APEPEI|CLDS 4G Projeto 

Rosa dos Ventos, Amigos da Anita, Santa Casa da Misericórdia de 

Pombal, APRAP, 69 ações e 220 participantes; 

▪ Comemoração do dia Internacional da Pessoa Idosa – elaboração de 

um registo fotográfico com pessoas idosas do projeto Aldeias 65+ e 

elaboração de um vídeo de divulgação dos projetos na área do 

envelhecimento da CSFP;  

▪ Apoiar na elaboração da candidatura ao Programa de Apoio Municipal 

para a Adaptação e Requalificação de Habitações: 4 agregados 

familiares em acompanhamento; 7 visitas domiciliárias;  
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▪ Em parceria com Associação Portuguesa de AVC, promoveram-se 

quatro sessões de rastreio dos fatores de risco, contabilizando a 

presença de 73 beneficiários.  

▪ 15 sessões de esclarecimento e divulgação de ofertas de emprego em 

parceria com o I.E.F.P. e Grupo Multipessoal; 

▪ Duas ações de sensibilização no âmbito de empreendedorismo social 

e responsável, contabilizando a presença de 676 participantes 

(START-UP POMBAL, em parceira com APEPEI|CLDS 4G Projeto 

Rosa dos Ventos, Município de Pombal, GIP de Pombal, 

TALENTUS, ACSP, ETAP e PMU;  

▪ Duas reuniões do Grupo de Trabalho do Empreendedorismo;  

▪ Uma visita à Incubadora D. Dinis do Grupo de Trabalho do 

Empreendedorismo; 

▪ Roteiro do Comércio Local – 51 participantes.  

 

9.2.1 Linha de Apoio Pombal 65+| COVID-19 

No âmbito das recomendações da DGS e do despacho 2836-A2020 para a 

prevenção e controlo do COVID-19, como referido anteriormente, todos os 

projetos e ações que estavam a ser desenvolvidos pela Comissão Social da 

Freguesia de Pombal, que tinham como destinatários pessoas idosas e 

crianças foram suspensos.  

Deste modo, face ao Plano de Contingência da Freguesia de Pombal, e 

baseando-se na premissa de promoção do bem-estar da comunidade, foi 

desenvolvida pela CSFP a Linha de Apoio Pombal 65+, que consistiu na 

disponibilização de um contato telefónico de apoio social destinado a pessoas 

idosas e a doentes crónicas sem retaguarda familiar. 

A supramencionada linha orientou-se para prestar informações e esclarecer 

dúvidas sobre os procedimentos a adotar para prevenir e evitar a propagação 

do vírus; apoiar o referido público na entrega de bens alimentares, produtos 
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de higiene e medicamentos e auxiliar na aquisição de atestados ou outros 

documentos urgentes da Freguesia de Pombal. 

A Linha de Apoio Pombal 65+ | COVID-19 iniciou a sua atividade no dia 17 

de março, tendo contabilizado durante o ano de 2020 os seguintes dados:  

▪ Entregas de bens alimentares em articulação com a Conferência São 

Vicente de Paulo: 389; 

▪ Agilizar a aquisição/entrega de bens alimentares de supermercado: 87;  

▪ Agilizar a aquisição/entrega de bens alimentares: 75  

▪ Pedido de prescrição médica e/ou entrega de medicação: 75;  

▪ Auxiliar no pagamento de faturas e/ou outras atividades: 43; 

▪ Pedidos de informação: 406;  

▪ Articulações: 168;  

▪ Cabazes e refeições alimentares: 5990;  

▪ Monitorização: 891;  

▪ Visitas Domiciliárias: 243.   

 

9.3 Máscaras Solidárias 

Face ao contexto da Pandemia COVID-19 e à necessidade de uso de 

máscaras como material de proteção individual, a Junta de Freguesia de 

Pombal em parceria com o Rotary Club de Pombal, desafiaram a 

comunidade a associar-se ao projeto solidário de conceção de máscaras. 

Foram cerca de uma centena de voluntários que produziram mais de dez 

mil máscaras de proteção em tecido não tecido (TNT), devidamente 

aprovado pela Autoridade de Saúde Pública, que ajudaram a colmatar 

as necessidades das instituições da freguesia, das pessoas mais 

vulneráveis e da comunidade em geral.  

Para a concretização deste projeto, a Freguesia de Pombal teve o apoio 
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da empresa Nemotek, Gestão Técnica Centralizada, Lda de Torres 

Vedras que fez chegar material, formação adequada e alguns 

exemplares que foram distribuídos pelos voluntários, como modelo a 

desenvolver. Contou igualmente com o conhecimento e experiência do 

grupo “Costura ESTA IDEIA Solidária” e outros apoios, que foram 

fundamentais para o sucesso da iniciativa. 

 

9.4 Programa Pombal Digital 

No âmbito do programa “Pombal Digital” a Junta de Freguesia de Pombal 

decidiu criar um canal do YouTube com o objetivo de colocar as diversas 

plataformas digitais ao serviço dos cidadãos, começando precisamente por 

um conjunto de entrevistas com o tema “Pombal e o desconfinamento”. 

Além disso, foram disponibilizados diversos meios digitais de acesso à 

Freguesia de Pombal e aos autarcas, designadamente agendamento de 

reuniões online e utilização de outras ferramentas de comunicação digital 

(whatsapp, redes sociais). 

 

9.6 Prémio Literário António Gaspar Serrano 

A Junta de Freguesia de Pombal lançou mais uma edição do concurso do 

Prémio Literário António Gaspar Serrano, precisamente na semana que viria 

a ser marcada pelo confinamento total em virtude da pandemia COVID 19. 

Este levou ao alargamento do prazo para as candidaturas a este prémio que 

contempla as modalidades de conto, poesia e crónica/ensaio, e que pretende 

homenagear o poeta pombalense conhecido pelas Gazetilhas do Zé da Serra. 

Não foram reunidas condições para a avaliação dos trabalhos e realização da 

Gala do Prémio Literário, a qual foi adiada para 2021. 



 

 
19  

R
E

L
A

T
Ó

R
IO

 E
 C

O
N

T
A

S
 D

A
 F

R
E

G
U

E
S

IA
 D

E
 P

O
M

B
A

L
 - A

N
O

 D
E

 2
0

2
0

 

9.5 Crianças ao Palco 10 

A iniciativa Crianças ao Palco foi preparada, com as audições nas escolas e 

realização da seleção dos finalistas da edição comemorativa do 10.º 

aniversário na iniciativa na Freguesia de Pombal. Em virtude da pandemia, 

os ensaios e espetáculo final tiveram de ser suspensos, pelo que a iniciativa 

já não se realizou em 2020, devendo realizar-se logo que as condições de 

saúde pública o permitam, com as crianças selecionadas. 

 

9.7 Apoio às coletividades inseridas na freguesia. 

Tal como temos vindo a fazer em anos anteriores, apoiámos algumas 

associações culturais, recreativas, desportivas ou sociais, através de trabalhos 

executados pelos nossos funcionários, logística e outros. A concessão de 

subsídios teve um decréscimo, uma vez que grande parte das atividades 

geralmente realizadas pelas coletividades e apoiadas pela Junta de Freguesia, 

não puderam realizar-se em 2020. 

 

10. Melhoria nos serviços administrativos da Freguesia  

O atendimento ao público foi aperfeiçoado e foi implementado um horário 

alargado de funcionamento dos serviços de atendimento às sextas-feiras. No 

período de confinamento, foi definido atendimento por marcação e, com 

auxílio da ação social, promoveu-se a emissão de documentos  

O sistema de gestão documental unpaper, implementado em parceria com o 

Município de Pombal, tem vindo a ser uma ferramenta essencial no dia-a-dia 

da Freguesia de Pombal, tendo sido acrescidas funcionalidades. Este software 

de gestão trouxe melhorias na tramitação da informação, gestão de tarefas, 

gestão documental e desmaterialização. 
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11. Eco-freguesias XXI  

A Freguesia de Pombal, após a conquista, em 2019, do galardão Eco 

Freguesias XXI, atribuído pela ABAE - Associação Bandeira Azul da 

Europa, continuou a apostar nas matérias ligadas ao ambiente e 

sustentabilidade. 

De destacar as iniciativas desenvolvidas em parceria com as escolas, 

participação nos conselhos eco-escolas, participação em ações de formação 

online, publicação de informação, desmaterialização (redução do consumo 

de papel). 

 

 

12.  Oportunidades de Financiamento  

Estamos conscientes dos escassos recursos da Freguesia de Pombal para 

aquelas que são as exigências crescentes, não só no que respeita aos 

procedimentos e legislação a cumprir, mas também reforço de competências 

e exigência na resposta às necessidades da comunidade em diversas áreas. 

Neste sentido, foram realizadas três candidaturas a financiamento:  

• Estágio PEPAL: No ano 2020 foi iniciada a execução do estágio 

PEPAL - Programa de Estágios Profissionais na Administração Local 

aprovado e financiado no âmbito de programa do Governo inserido no 

seio do financiamento comunitário pelo Portugal 2020, no montante 

de 8.474,95€. Neste sentido, após concurso, foi iniciado o estágio por 

parte de uma pessoa licenciada em administração pública, a qual 

executou as tarefas previstas no âmbito do estágio definido. 
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• Fundo Ambiental: aprovada a candidaturas à 3ª fase do Programa de 

Apoio à Mobilidade Elétrica na Administração Pública, que tem como 

objetivo promover a descarbonização e a melhoria do desempenho 

ambiental do Parque de Veículos do Estado. Na sequência da 

candidatura, foi aprovado o financiamento da aquisição de duas 

viaturas elétricas e dois postos de carregamento, cujo relatório 

preliminar, de 15/12/2020, prevê um apoio do FA no limite máximo 

de 24.000,00 € para as viaturas elétricas e de 4.000,00 € para os 

carregadores, num apoio global no valor de 28.000,00 €. 

 

• Renovação de Aldeias (PDR2020): aprovada a candidatura n.º 

PDR2020-10216-061129 ao aviso 003/TERRASSICO/10216/2019, 

com um projeto de requalificação do Parque de Merendas do Cotrofe, 

o qual visa a sua preservação, conservação e valorização, naquele que 

se prevê ser um investimento candidatado de 199.553,25 euros, com 

financiamento aprovado de 129.861,35€ pelo PDR 2020. Na 

sequência da notificação de aprovação da candidatura, a 10/08/2020, 

foi iniciada a execução do projeto. 
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13.  Conclusão 

A Freguesia de Pombal tem vindo a ser reconhecida pela sua dinâmica e 

proximidade com as pessoas. Em 2020, as iniciativas públicas, os eventos, as 

ações de Junta de Portas Abertas, foram praticamente suspensas.  

Ainda assim, a atividade não parou, desde logo a adaptação à COVID 19, as 

permanentes necessidades de gestão de pessoal afeto à Educação, a 

realização de ações e apoio no combate e prevenção dos contágios, o trabalho 

operacional, a gestão administrativa e, sobretudo, a intervenção social, foram 

o foco da ação da Freguesia de Pombal.  

Foi um ano desafiante, em que vimos a importância do trabalho de 

proximidade no apoio à população, principalmente em momentos tão 

exigentes como aqueles que vivemos. 

A situação económico-financeira continuou estável, apesar de todos os 

constrangimentos. Outro aspeto a realçar é a procura contínua de novas fontes 

de financiamento, para dotar a autarquia de mais e melhores condições. 

Os colaboradores da freguesia de Pombal foram inexcedíveis no trabalho 

desenvolvido e no compromisso com o serviço público, sendo eles parte 

essencial na concretização dos objetivos. 

 

O Presidente da Junta de Freguesia de Pombal 

 

 

 

Pedro Pimpão dos Santos 

 

Pombal, 8 de junho de 2021 


