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Comissao Social de Freguesia

de Pombal

Regulamento Interno

Preambulo

A Junta de Freguesia de Pombal esta fortemente empenhada em contribuir para
o fomento da inclusdo e solidariedade social, por intermédio da promog3o de boas
praticas vocacionadas para os desafios do séc. XXI, mobilizando as instituicdes da
Freguesia e desenvolvendo uma nova geragéo de projetos centrados no bem-estar e na
felicidade das pessoas.

Neste sentido, a Comissdo Social de Freguesia de Pombal pretende ser mais um
instrumento ao dispor do refor¢o e valoriza¢do do trabalho em rede desenvolvido no
nosso territdrio e que potencia a obtengdo de resultados positivos na coesdo social da
nossa comunidade.

Este objetivo de dinamizagdo do trabalho em rede estd bem patente no ambito
das prioridades de intervengdo local a desenvolver no Plano de Desenvolvimento Social
e que resulta do Diagnéstico Social de Pombal 2017, promovido pelo Conselho Local de
Acdo Social.

Salientamos que o Programa da Rede Social foi inicialmente criado através da
Resolugdo do Conselho de Ministros n2 197/97, de 18 de novembro e regulamentado
pelo Despacho Normativo n28/2002. Em 14 de Junho de 2006 foi publicado o DL n2
115/2006 que veio consagrar os principios, objetivos, constituicdo, funcionamento e
competéncia dos 6rgdos da rede social, nos termos do qual é elaborado o presente
regulamento interno que estabelece a constitui¢do, organizacdo e funcionamento da

Comissdo Social de Freguesia de Pombal.



A Comissdo Social de Freguesia de Pombal tem por base os principios de a¢do da
Rede Social: subsidiariedade, integragdo, articulagdo, participacdo, inovagio e igualdade
de género e assume-se como um parceiro ativo no cumprimento da miss3o do Conselho

Local de Acdo Social.

Capitulo |
Artigo 12
(Objeto)

O presente regulamento interno destina-se a definir e dar a conhecer os principios a que
obedece a constituigdo, organiza¢do e funcionamento da Comissio Social de Freguesia

de Pombal, adiante designada por CSFP.

Artigo 22

(Natureza)

A Comissdo Social de Freguesia de Pombal é um érgdo local de dinamizago e articulagio
dos diferentes parceiros publicos e privados com ou sem fins lucrativos, com vista ao
planeamento estratégico da intervengdo social local, como apreciacdo e anélise dos
problemas e das propostas de solugbes, orientagdo, encaminhamento e articulacio com

o Conselho Local de A¢do Social do Municipio de Pombal.

Artigo 32
(Objetivos)

A Comissdo Social de Freguesia de Pombal é um 6rgdo que assume a realiza¢do das
medidas necessdrias a continuagdo dos objetivos e das agdes de intervengdo

protagonizadas pela Rede Social, nomeadamente:
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a) Combater a pobreza e a exclusdo social e promover a inclusdo e coes3o social;

b) Promover o desenvolvimento social integrado;

¢) Promover um planeamento integrado e sistemdtico, potenciando sinergias,
competéncias e recursos;

d) Contribuir para a concretizagdo, acompanhamento e avaliagdo dos objetivos do
Plano Nacional de A¢do para a Inclusdo;

e) Integrar os objetivos da promogdo da igualdade de género, constantes do Plano
Nacional para a Igualdade, nos instrumentos de planeamento;

f) Garantir uma maior eficicia e uma melhor cobertura e organizagdo do conjunto
de respostas e equipamentos sociais ao nivel local;

g) Criar canais regulares de comunicagdo e informagdo entre os parceiros e a

populagdo em geral.

Artigo 42

(Ambito Territorial)

A Comissdo Social de Freguesia de Pombal abrange o territdrio corresponde a freguesia

de Pombal.

Artigo n.25
(Sede)

A Comissdo Social de Freguesia de Pombal tem a sua sede nas instala¢gdes da Junta de

Freguesia de Pombal, localizada na Pracga Faria da Gama, 3100-471 Pombal.
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Artigo n.26

(Composigdo)

A CSFP integra as entidades que constam da listagem referenciada no anexo a este
regulamento, conforme o disposto no Artigo 15. ¢ do Decreto-Lei n.2 115/2006, de 14
de junho:

a) O Presidente da Junta de Freguesia;

b) Os representantes dos servicos publicos, nomeadamente os tutelados pelos
membros do Governo nas dreas do emprego, seguranga social, educagio, sadde,
justiga, administragdo interna, obras publicas e ambiente;

c) Os mandatarios/representantes das entidades sem fins lucrativos, tais como
associagdes empresariais, associagdes sindicais, instituigdes particulares de
solidariedade social ou equiparadas, organizagdes n3o governamentais,
associagdes de desenvolvimento local, associagBes humanitdrias, associacBes
culturais e recreativas e outras instituigdes do sector cooperativo e social:

d) Os representantes dos grupos comunitdrios organizados representativos de
grupos da populagao;

e) Representantes de entidades com fins lucrativos e pessoas/individuos
dispostas/os a contribuir de modo relevante para o desenvolvimento social local,
nomeadamente através dos seus conhecimentos técnicos, intervengdo

comunitdria ou amplitude econdémica.

Artigon.2 7

(Constituigdo e Ades3o)

1. Aconstituicdo da CSFP e a adesdo de novos membros s3o deliberadas em sess3o

plendria, ficando registadas em ata assinada por todos os parceiros presentes.



2. Aadesdo dos membros & CSFP é concretizada em formulario préprio, tendo cada
entidade aderente de indicar o respetivo representante, o qual tem

obrigatoriamente, de estar mandatado com o poder de decisdo para o efeito.

Artigon.2 8

(Condigbes de Adesdo)

1. Aadesdo das entidades referidas na alinea b) do artigo 62 depende das mesmas
exercerem a sua atividade na respetiva area geografica ou de o seu 4mbito de
intervengdo ser relevante para o desenvolvimento social local.

2. A adesdo das entidades e das pessoas referidas nas alineas c), d) e e) do artigo
62 carece de aprovagdo pela maioria dos membros que compdem a Comissdo
Social de Freguesia de Pombal;

3. Aadesdo de entidades com fins lucrativos e pessoas em nome individual & CSFP,
deve ser deliberada em reunido de plenario da CSFP, devendo ser registada em
ata a justificagdo do contributo para o desenvolvimento social local e a inerente

mais-valia para o cumprimento dos objetivos da CSFP.

Artigon.29

(Substituicdo de representantes)

As entidades representadas na CSFP podem substituir os seus representantes em
qualquer momento, mediante comunicacdo prévia, por escrito, ao Presidente da

Comissao.
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Artigon.2 10

(Funcionamento)

A Comissdo Social de Freguesia de Pombal funciona em plendrio, composto pelos
representantes de todos os seus membros.
Sempre que necessario para o bom exercicio das suas competéncias, a Comiss3o
Social de Freguesia de Pombal pode constituir um ndcleo executivo e designar
os grupos de trabalho tidos por adequados.
O nucleo executivo deve ser composto por um nimero impar n3o inferior a trés

elementos.

Artigon.2 11

(Presidéncia)

A CSFP é presidida pelo Presidente da Junta de Freguesia, que dinamiza e
convoca o respetivo plenario.

Caso se verifique a impossibilidade de assumir a Presidéncia da Comiss3o Social
de Freguesia de Pombal pelo Presidente da Junta de Freguesia, esta é assumida
por um dos membros da CSFP, eleito pela maioria das entidades que a compdem,
tendo a Junta de Freguesia de indicar um representante para a CSF.

A CSFP elege, de entre os seus membros, um elemento que substitua o

Presidente da Comissdo Social de Freguesia de Pombal nos seus impedimentos.
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Artigon.2 12

(Reunides)

1. A CSFP redne duas vezes ao ano, durante o més de janeiro e durante o més de

outubro.

A CSFP poderd reunir-se extraordinariamente, por iniciativa da sua presidéncia
ou quando solicitado por um tergo dos membros que a comp&em, devendo para
o efeito ser remetida uma convocatéria com uma antecedéncia minima de cinco
dias Gteis, constando o dia, a hora e o local em que se realizard, bem como a
respetiva Ordem de Trabalhos.

As reunides sdo convocadas pelo Presidente em exercicio no momento, com a
antecedéncia minima de oito dias, seguindo a convocatdéria por oficio ou correio
eletrénico, constando o dia, a hora e o local em que se realizard, bem como a
respetiva Ordem de trabalhos.

As reunides realizam-se no edificio da Junta de Freguesia de Pombal ou, por
decisdo do Presidente em fungdes, em qualquer outro local do territério da
Freguesia de Pombal.

O plenario da CSFP pode aprovar alteragdes & ordem de trabalhos, por maioria
dos membros presentes, sob proposta de qualquer um dos membros, tendo, o
pedido de alteragdo, sido entregue ao Presidente da CSFP, pelo menos, trinta
minutos antes do inicio da reunido.

Para dar inicio ao plendrio, tém que estar presentes metade mais um dos
membros pertencentes a CSFP, sendo que, a reunido funcionard quinze minutos
depois, com os membros presentes.

Cada entidade aderente & CSFP, tem direito a um voto nas reunides em que se
encontre presente.

As deliberagdes da CSFP sdo tidas por maioria dos votos dos membros
presentes, ndo contando as abstengdes para apuramento de maioria, sendo que,

em caso de empate, o Presidente tem direito a voto de qualidade.



Artigon.213

(Competéncias da Presidéncia do Plendrio)

Compete ao Presidente da Comissdo Social de Freguesia de Pombal:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

g)

Representar a Comissdo Social de Freguesia de Pombal, designadamente, nas
reunides de Nucleo Executivo e do CLAS de Pombal;

Convocar as reunides ordindrias e extraordinarias;

Presidir e dinamizar as reunioes;

Tornar publica as deliberagGes aprovadas pelo plendrio da Comiss3o Social de
Freguesia de Pombal;

Assegurar o cumprimento do regulamento e das deliberagdes;

Comunicar ao CLAS qualquer altera¢do que se verifique na constituicdo da
Comissao Social de Freguesia de Pombal;

Remeter ao CLAS, até ao dia 15 de janeiro, o Plano de Agdo do presente ano,
assim como, o Relatério de Avaliagdo do Plano de Agdo do ano transato da

Comissdo de Freguesia de Pombal.

Artigon.2 14
(Atas)

De cada reunido é, obrigatoriamente, lavrada ata, sendo a mesma formalmente
apreciada e aprovada na reunido seguinte.
A ata menciona a identificagdo de todos os membros presentes, a ordem de

trabalhos e a indicagdo das deliberagdes tomadas.
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Artigon.2 15

(Direitos e Deveres dos Membros)

Constituem direitos dos membros da Comiss3o Social de Freguesia de Pombal:
Estar representado em todas as reunibes plendrias da Comissdo Social de
Freguesia de Pombal;

Ser informado pelos restantes membros da Comissdo Social de Freguesia de
Pombal, de todos os projetos, medidas e programas de intervencdo social da
mesma area territorial;

Aceder a toda a informagdo produzida no dmbito das atividades do CLAS de
Pombal e Comissdo Social de Freguesia de Pombal,

Requerer a convocagdo de reunides do 6rgdo plendrio, propor alteragées do
Regulamento Interno, exercer o seu direito de voto, eleger e ser eleito para os
diversos orgdos;

Constituem deveres dos membros da Comissdo Social de Freguesia de Pombal:
Comparecer aos plenarios e grupos de trabalho a que pertengam, justificando
sempre as eventuais faltas;

Desempenhar os cargos e fungdes para que sejam eleitos ou designados;
Participar nas deliberagdes dos plenarios;

Informar os restantes parceiros da Comissdo Social de Freguesia de Pombal

acerca de todos os projetos, medidas e programas de intervencdo social da

~ mesma drea territorial;

f)

g)

Garantir a permanente atualiza¢do da base de dados local;

Participar ativamente na realizacdo e atualizacdo do Diagndstico Social, Plano de
Desenvolvimento Social e Planos de A¢do;

Colaborar, mediante disponibilizacdo dos recursos existentes, na elaboragio,

implementagdo e concretizagdo do Plano de Agdo.



Artigon.2 16

(Faltas e Substituicdes)

1. Os membros que ndo possam comparecer has reunides e iniciativas da CSFP, devem
fazer-se substituir por um representante da respetiva instituicdo, mediante

comunicagdo prévia ao Presidente da CSFP.

Artigon.217

(Revisdo do Regulamento e Casos Omissos)

O Regulamento pode ser revisto ou alterado, por aprovacdo da maioria dos membros

da Comissdo Social de Freguesia de Pombal presentes em plenario.

Artigo n.2 18

(Entrada em Vigor)
O presente Regulamento entra em vigor imediatamente apds a sua aprova¢do em

reunido plenaria da Comissdo Social de Freguesia de Pombal.

Este Regulamento Interno foi proposto a alteragéo e aprovado em sessdo plendria da

Comissdo Social de Freguesia de Pombal, realizada a 12 de janeiro de 2022.

A Presidente da \Co)ﬁo Social de Fregyesia de Pombal
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(Carla Teresa Ferreira Mota Longo)
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