ATAN.25

REUNIAO DO JURI - APLICACAO DO METODO DE SELECAO FACULTATIVO
OU COMPLEMENTAR — ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO — LISTA
DE CLASSIFICACAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 15 (QUINZE) POSTOS DE TRABALHO NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCBES PUBLICAS POR TEMPO DETERMINAVEL (A TERMO RESOLUTIVO INCERTO) DA
CARREIRA / CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL — AREA DE AUXILIAR DE AGCAO EDUCATIVA, PEVISTOS £ NAO
OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO

Aos treze dias do més de julho de dois mil e vinte e dois, no Edificio sede da Freguesia de Pombal, reuniu o jari do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Sofia inés Correia Freitas, Técnica Superior, Presidente do
Jdri, Marta Catarina Neves Lino, Técnica Superior, que substitui o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos e
Paula Cristina Neves Silva, Assistente Operacional, ambas vogals efetivas, a fim de deliberar acerca do resultado da
aplicagdo do método de selegdo facultativo ou complementar Entrevista Profissional de Selegdo, conforme aviso de
abertura e de elaborar a respetiva lista de classificacdo, conforme artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril

na atual redagdo.

NOME DO(A) CANDIDATO(A) CLASZ'TFI';:?C\OE':;\‘AL
1. Ana Cristina Duarte Lourenco Marques 12,000 valores
2. Ana Paula Silvério Costa 10,000 valores
3. Ana Patricia Neves Vale 17,667 valores
4. Ana Rita Ferreira Jerénimo 16,000 valores
5. Bruna Alexandra Leal Rodrigues 16,333 valores
6. Carla Sofia Pinheiro Marques 9,667 valores
7. Carla Catarina Cardoso Fernandes 16,000 valores
8. Carolina Mota Silva 15,000 valores
9.  Ercilia Cristina Camacho Gomes 16,333 valores
10. Filipa Carqueja Carreira 16,667 valores
11. Inés Silva Mota 11,000 valores
12. Joana Claudia Lopes Pereira 14,000 valores
13. Liliana Rodrigues Afonso 17,000 valores
14. Liliana Patricia Ferreira Santos 9,333 valores
15. Maria Helena Domingues Gomes Gongalves 9,667 valores
16. Maria Manuela Silva Ribeiro 9,667 valores
17. Mariela Mazzoncini Martinez 15,000 valores
18. Melissa Alexandra Costa Dias 18,000 valores
19. Natdlia Maria Mota Oliveira Marques 15,000 valores
20. Nina Sliposhchon 13,000 valores
21. Nuno Filipe Sousa Basilio 9,333 valores
22. Patricia Maria Pereira Santos 13,000 valores
23. Sandra Carina Jesus Marques 14,000 valores
24. Sandra Dias Oliveira Pereira 15,667 valores
25. Silvia Maria Carvalho Domingues Jorge 12,000 valores
26. Telma Patricia Barros Monteiro 13,000 valores
27. Viviane Pereira Almeida Pinheiro 11,000 valores

Exclusdo de candidatos: Conforme decorre dos pontos 16. e 17. do aviso de abertura, publicado, de forma integral, na
Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt, cédigo da oferta OE202109/0149, bem como, do disposto no n.2 9 do

artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na atual redagdo, consideram-se excluidos do procedimento
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concursal os candidatos Liliana Patricia Ferreira Santos e Nuno Filipe Sousa Basilio, por terem obtido uma classificagdo
inferior a 9,5 valores na Entrevista Profissional de Sele¢do e os candidatos Aldina Maria Gongalves Santos, Ana Carolina
Lisboa Ribeiro, Ana Rosa Simdes Henrigues, Andreia Sofia Costa Morgado, Bérbara Ferreira Costa Ferraz, Carina Filipa
Soares Roupar Leite, Carlos Alberto Matos Correia, Cristiana Ferreira Santos, Helena Maria Martins Silva, Isabel
Alexandra Carreira Ramiro, Noélia Oliveira Pinto Lapa, Sandra Cristina Ribeiro Lourenco e Tania Catarina Santos Soares,

por ndo terem comparecido 4 aplicagdo do mesmo método de selegdo.

Notificacdo dos candidatos aprovados: Os candidatos aprovados serdo notificados pela mesma forma de submissédo da

candidatura.

Notificagdo dos candidatos excluidos e audiéncia prévia: Em conformidade com o disposto no artigo 10.2 da Portaria
n.2 125-A/2019, na atual redagdo, e nos artigos 113.2, 121.2 e 122.2 do Cdédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, o juri deliberou proceder a audiéncia dos candidatos
excluidos para, no prazo de 10 dias Uteis, se pronunciarem, por escrito, o que se lhes oferecer, com disponibilizagdo do
formuldrio tipo “Direito de Participagdo dos interessados”, na secretaria e em www.freguesia-pombal.pt, o qual, de
utilizagdo obrigatéria, a submeter por correio eletrénico, ou, caso tenha sido esse o meio de apresentagdo da
candidatura, em suporte<de papel, pessoalmente na sede da Freguesia, dentro do horario normal de expediente ou por
cofreio registado, com avis',o de recegdo, para Presidente da Junta de Freguesia de Pombal, Praca Faria da Gama, 3100-

471 Pombal.

Consulta do Processo: Os candidatos que pretendam consultar o processo, poderdo fazé-lo nos periodos
compreendidos entre as Sh e as 12h30m ou entre as 14h e as 17h30m de segunda a sexta-feira, no edificio sede da
Freguesia de Pombal, sito na Praga Faria da Gama, 3100-471 Pombal.

Afixagdo da lista de classificagdo do método de selegdo facultativo ou complementar: O juri deliberou, por fim, para
efeitos de consulta, a afixacdo no edificio sede da Freguesia de Pombal, sito na Praga Faria da Gama, 3100-471 Pombal
e a publicagdo na pagina eletrénica da Freguesia de Pombal, em www.freguesia-pombal.pt.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do JUri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que vai
ser assinada por todos os membros do juri.

0 juri do procedimento concursal,

A Presidente do Juri,

A 1.2 Vogal Efetiva,

A 2.2 Vogal Efetiva, ?c.u\._q_; \ e




